INNOVATIONEN

MOGLICH I\III<ACHEN!
Nach dem C&g

Coach Prinzip.
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Lassen Sie lhre besten Fiihrungskrafte ,Innovationen moglich machen!“

Professioneller, systematischer, erfolgreicher. Mit

Cook & Coach®. In diesem einzigartigen Seminar
trainieren Sie oder lhre Fiihrungs-Crew:

o wie ein Chefkoch erstklassige Innovations-Teams
und Prozesse fiir das perfekte Innovations-Menti
aufzustellen.

o zu erkennen, wer lhnen warum die Suppe ver-
salzen will und wie sie es schaffen, dass ldeen-
Bremser in lhrer Innovations-Kiiche trotzdem
mitziehen.

o Innovations-Ansitze zu gewinnen, die Kunden
schmecken, weil sie ,systembedingt” relevanter
sind.

e sicher zu stellen, dass sich zartes Innovations-
Gemise zur starken Business-Chance entwickelt.

Cook & Coach ist ein dreistufiges Ganztages-Seminar
aus Prozess-Training in der Kiiche, Intensiv-Moglich-
macher-Seminar und Reflexion beim gemeinsam zu-
bereiteten Innovations-Dinner.

Die Limbic Map: zeigt, wer
warum sein eigenes
Siippchen kocht.

—

Was Top-Manager von
Profikdchen lernen kdnnen.

Studie ,Deutschland, ein Land der Innovatoren?”: Zusténdig sind immer die anderen.

Vor lauter Arbeit Ist Sache der

Genug Innovationen /
Personalabteilung Innovations-Management
brauchen wir nicht.

keine Zeit fiir (noch Marketingabteilung | Vorstand / Konzementwicklung

mehr) Innovationen | (ist unsere Aufgabe) | (ist unsere Aufgabe)

Ist Sache der Geschéftsleitung / g |st Sache der
] (ist unsere Aufgabe)

Marketing (51) 33% 8% g 6%
Geschéitsieitung, Konzerentw. (104)

Personal (45) A
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Innovation in der Rezession?!

'//

Das Seminar ,Innovationen moglich machen!” zeigt
Managern, wie man mit handfesten Methoden, den rich-
tigen Werkzeugen, und dem ein oder anderen Profi-Tipp
die Innovationskultur des Unternehmens nachhaltig opti-
mieren kann. Mit dem Ziel, Wettbewerbsvorteile konse-
quenter zu entwickeln — und mit drei positiven Neben-
effekten:

o Eine optimierte Innovationskultur sorgt fiir mehr Ideen
aus den eigenen Reihen, spart also externe Kosten.

o Eine optimierte Innovationskultur schafft Perspektiven,
steigert die Identifikation mit dem Unternehmen und
halt so Know-how im eigenen Haus — ohne Personal-
Mehrkosten.

o Eine optimierte Innovationskultur senkt interne Wider-
stande und verbessert die Umsetzungsgeschwindigkeit
von Innovationen.

Aber Innovation in der Rezession? ,Ja, wo sollen wir in
einer Rezession denn noch das Geld fiir mehr Innova-
tionen her nehmen?” wird sich mancher fragen. Denn
Innovationen sind teuer — so wird oftmals angenommen.

Bdse Falle! kann man darauf nur antworten.

Innovation = Wettbewerbsvorsprung! Und der ist immer
unbezahlbar. Oder besser gesagt: bezahlbar!

Schliellich fiihrt das Erdenken von Wettbewerbsvorteilen
nicht zwangsldufig zu einem Anstieg der Kosten, sondern
dient zundchst dem kontinuier-
lichen Ausloten zukdinftiger Busi-
ness-Chancen. Und das dazu
notige Expertenwissen, Personal
und sogar Zeit sind fast immer
im Betrieb vorhanden. Kreativitdt
und Ideenreichtum gibt es meist
sogar im Uberfluss.

Produkte, Dienstlei-
' stungen oder Prozesse |
' sind dann innovativ,
. wenn Kunden diese als -
. neuempfindenund
 wenn sie auBerdem dazu
‘fiihren, dass Kunden den |
' Anbieter mehr als vorher |
' préaferieren, die Wett-
. bewerbsposition also
. verbessert wird.

Aus der Studie

.Deutschland, ein Land
der Innovatoren?”

Was im Tagesgeschaft jedoch ab
und an zu kurz kommt, ist das
Training aktuellster Techniken
und der Umgang mit den richti-
gen Werkzeugen, um den Prozess fiir mehr und bessere
Innovationen optimal zu steuern und Neues zum Markt-
erfolg zu fiihren.
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Moglichmacher und Location.

Ulrich Kiper und Andreas Frank sind Koch und Coach in
Personalunion. Vor allem aber sind sie Unternehmer und
als solche Praktiker.

Denn als Kreativ-Direktor und als Planner erfinden sie tag-
taglich das Rad neu. Fir eine Vielzahl grofer und mittlerer
Marken mit den unterschiedlichsten Unternehmens- und
Innovationskulturen.

Dabei sind sie in guten 15 Jahren der Selbstandigkeit
auch allen denkbaren Hiirden fiir Innovationen begegnet.
Die beiden wissen also, was gestandene Manager wollen:

Praxiserprobte Werkzeuge, die spiirbar iiber das ,gute
Gruppengefiihl“ hinaus gehen, weil Cook & Coach®-
Seminare harte Fakten und echte, greifbare Lerninhalte
vermittelt.

Den richtigen Rahmen fiir Cook & Coach bietet die brand-
neue Kiiche und der grofziigige Seminarraum von Frank
Petzchen Kochevents. Direkt in der ersten Etage tiber dem
Theater Cafe der Diisseldorfer
Kommodie, Steinstralle 23,
Diisseldorf, treffen wir uns von
12:00 bis 23:00 Uhr, um das
Méoglichmachen von Innovatio-
nen zu trainieren.

Hier Google-Maps 6ffnen: Vom Diisseldorfer Hauptbahnhof sind es 3,5 km mit
dem Taxi oder 900 Meter per pedes.
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Cook & Coach ist seinen Preis wert.

Das Cook & Coach®-Seminar findet ab 12 bis max. 16 Per-
sonen statt. Die Teilnahmegebuhr betragt 710,- Euro pro
Person zuziiglich 19 % MwSt. Nach der Anmeldung erhal- bis 12 Wochen vor Ihrer —> es fallen keine

ten Sie die Rechnung im PDF-Format per E-Mail. Veranstaltung Stornierungskosten an

Stornierung —>  Stornierungskosten

bis 08 Wochen vor lhrer —  wir berechnen 25 %
Veranstaltung Stornierungskosten

Terminabstimmung und Buchung.

bis 02 Wochen vor lhrer — wir berechnen 75%
Einen Termin fir die Teilnahme lhrer Firmen-Crew am Veranstaltung Stornierungskosten

Cook & Coach®-Seminar stimmen wir ganz individuell

ab 02 Wochen vor lhrer —> wir berechen 100%

mit lhnen ab. Sie erreichen die zwei Trainer (und Koche) )
Veranstaltung Stornierungskosten

wie folgt:

Andreas Frank
Geschaftsfuhrer Frank und Lange GmbH

Wir legen folgende Zahlungsbedingungen zu Grunde:

+49 (0) 21 04 / 81 89 97 25% Anzahlung des voraussichtlichen Gesamtbetrages
binnen 10 Tagen nach Eingang der Rechnung im
Ulrich Kiper PDF-Format.

Inhaber KiuperundKiper
+49 (0) 211/17 839083

75% Restzahlung bis 02 Wochen vor lhrer Veranstaltung
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